
 

О внесении изменений в Положение об условиях 

оплаты труда работников профессиональных 

квалификационных групп должностей 

работников культуры муниципальных 

библиотек, культурно-досуговых учреждений, 

Краеведческого музея Верхнеуслонского 

муниципального района, утвержденное 

Постановлением Исполнительного комитета 

Верхнеуслонского муниципального района №967 

от 31.08.2018  «Об условиях оплаты труда 

работников муниципальных учреждений 

культуры Верхнеуслонского муниципального 

района Республики Татарстан» 

 

 

       В связи с технической ошибкой, Исполнительный комитет 

Верхнеуслонского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в Положение об условиях оплаты труда работников 

профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры 

муниципальных библиотек, культурно-досуговых учреждений, Краеведческого 

музея Верхнеуслонского муниципального района, утвержденное 

Постановлением Исполнительного комитета Верхнеуслонского муниципального 

района №967 от 31.08.2018 «Об условиях оплаты труда работников 

муниципальных учреждений культуры Верхнеуслонского муниципального 

района Республики Татарстан» (далее – Положение) следующие изменения и 

дополнения: 

дополнить раздел II «Определение базовых окладов оплаты труда 

работников культуры» Положения следующим содержанием: 

«Дополнительно по должностям «Заведующий отделом (сектором) музея», 

«Заведующий отделом (сектором) библиотеки», «Заведующий отделом 
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(сектором) дома (дворца) культуры» и «Художественный руководитель» 

применяется повышающий коэффициент к базовому окладу – 1,1». 

2. Утвердить раздел II Положения в новой редакции (приложение 1)  

3. Считать раздел II Положения с внесенными изменениями действующим 

с 1 сентября 2018 года. 

 

 

 

 

 

Руководитель  

Исполнительного комитета                                                          Л.С. Хакимзянов
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 Приложение 1 

II. Определение базовых окладов оплаты труда работников культуры 

Наименование должности Размер базового оклада в месяц, рублей 

Основное общее обра-

зование, среднее общее 

образование 

Среднее профессиональное 

образование по программам 

подготовки ква-

лифицированных рабочих, 

служащих, среднее 

профессиональное образование 

по программам подготовки 

специалистов среднего звена, 

неполное высшее образование 

Высшее профессиональное 
образование, под-

тверждаемое присвоением 
лицу, успешно про-

шедшему аттестацию, 
квалификации «бакалавр», 

«магистр» или 
«дипломированный спе-

циалист» 

1 2 3 4 

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников 

культуры среднего звена» 

Руководитель кружка, любительского объединения, 

клуба по интересам  

9 500 12 350 14915 

Аккомпаниатор 9 500 12 350 14915 

Профессиональная квалификационная группа 
«Должности работников культуры ведущего звена» 

Библиотекарь 9 530 12 484 15 343 

Аккомпаниатор-концертмейстер 9 530 12 484 15 343 

Звукооператор 9 530 12 484 15 343 

Редактор библиотеки, музея и других аналогичных 

учреждений и организаций 

9 530 12 484 15 343 

Методист библиотеки, музея и других аналогичных 

учреждений и организаций 

9 530 12 484 15 343 

Библиограф 9 530 12 484 15 343 
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Дополнительно по должностям «Заведующий отделом (сектором) музея», «Заведующий отделом (сектором) библиотеки», 

«Заведующий отделом (сектором) дома (дворца) культуры» и «Художественный руководитель» применяется повышающий 

коэффициент к базовому окладу – 1,1 

 

1 2 3 4 

Художник-оформитель 9 530 12 484 15 343 

Ведущий библиотекарь 9 530 12 484 15 343 

Ведущий библиограф 9 530 12 484 15 343 

Редактор клубного учреждения 9 530 12 484 15 343 

Методист клубного учреждения, научно- 

методического центра народного творчества, дома 

народного творчества, центра народной культуры 

(культуры и досуга) и других аналогичных 

учреждений и организаций 

9 530 12 484 15 343 

Ведущий методист библиотеки, музея и других 

аналогичных учреждений и организаций  

9 530 12 484 15 343 

Главный библиотекарь 9 530 12 484 15 343 

Главный библиограф 9 530 12 484 15 343 

Хранитель фондов 9 530 12 484 15 343 

Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений культуры» 

«Должности руководящей 
зессиональная квалификационная группа 

э состава учреждений культуры, искусства и кинематографии» 

Заведующий отделом (сектором) музея 9 550 12 797 15 662 

Заведующий отделом (сектором) библиотеки 9 550 12 797 15 662 

Заведующий отделом (сектором) дома культуры, и 

других культурно-досуговых организаций 

9 550 12 797 15 662 
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Режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер) 9 550 12 797 15 662 

Художественный руководитель 9 550 12 797 15 662 

Руководитель клубного формирования, 

любительского объединения, студии, коллектива 

самодеятельного искусства, клуба по интересам 

9 550 12 797 15 662 

Режиссер массовых представлений 9 550 12 797 15 662 
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Лист согласования к документу № 1203 от 12.10.2018 
Инициатор согласования: Нефедова Р.З. Ведущий специалист отдела учета и 
отчетности 
Согласование инициировано: 08.10.2018 14:12 
 

Лист согласования Тип согласования: смешанное 

N° ФИО  Срок согласования Результат согласования Замечания 

Тип согласования: параллельное  

1 Назарова М.Ю.  Согласовано 
09.10.2018 - 08:49  

- 

2 Мингазова А.К.  Согласовано 
09.10.2018 - 15:00  

- 

3 Салихов Е.М.  Согласовано 
09.10.2018 - 09:57  

- 

4 Камалетдинова Г.Ф.  Согласовано 
09.10.2018 - 10:35  

- 

Тип согласования: последовательное  

5 Хакимзянов Л.С.  Подписано 
11.10.2018 - 18:14  

- 
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