Распоряжением Исполнительного комитета города Иннополис от             11 сентября 2015 года № 7 объявлен конкурс на замещение должности Начальник отдела безопасности и общих вопросов Исполнительного комитета города Иннополис.
Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, и соответствующие установленным законодательством квалификационным требованиям к вакантной должности.

Квалификационные требования: 

1) к уровню профессионального образования: наличие высшего профессионального юридического образования

2) к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности: стаж муниципальной службы на ведущих или старших должностях муниципальной службы не менее одного года или стаж работы по специальности не менее двух лет;
3) к профессиональным знаниям и навыкам:

знание Конституции Российской Федерации, Федерального закона от            6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федерального закона                            "О муниципальной службе в Российской Федерации", Конституции Республики Татарстан, Закона Республики Татарстан от 28 июля 2004 года                N 45-ЗРТ "О местном самоуправлении в Республике Татарстан", настоящего Кодекса Республики Татарстан о муниципальной службе, Устава муниципального образования «город Иннополис» Верхнеуслонского муниципального района Республики Татарстан, других нормативных правовых актов применительно к исполнению должностных обязанностей по должности муниципальной службы, нормативных требований охраны труда и правил противопожарной безопасности, правил внутреннего Трудового распорядка;

знания и навыки в области работы со служебной информацией, основ делопроизводства и делового общения.

Лица, желающие участвовать в конкурсе, подают заявление, к которому должны быть приложены следующие документы:

1) собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, установленной Распоряжением Правительства Российской Федерации  от                26 мая 2005 г. N 667, с приложением фотографии размером 3 x 4;

2) копия паспорта или заменяющего его документа (оригинал соответствующего документа предъявляется лично по прибытии на конкурс);

3) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копия трудовой книжки или иного документа, подтверждающего трудовую (служебную) деятельность гражданина (если имеется);

копии документов о профессиональном образовании, а также, по желанию гражданина, о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

4) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

5) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

 6) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;
7) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям.
Заявление и документы представляются в течение 10 дней с даты опубликования объявления в рабочие дни с 9.00 до 17.00 час., по адресу:  г. Иннополис, ул. Университетская, д.1, офис 449. 

Проведение конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы – Начальника отдела безопасности и общих вопросов Исполнительного комитета города Иннополис назначено на 30 сентября 2015 года 16 ч. 00 мин. по адресу: г. Иннополис, ул. Университетская, д. 1, 4 этаж, зал заседаний. 

Подробную информацию о конкурсе можно уточнить по телефону: 8(937) 005-00-96 или по электронной почте: d.zyablitseva@innopolis.ru
Проект трудового договора прилагается.

